
ワーク・ライフ・バランス推進企業の取組ＰＲ 

認証番号 171 認証年度 令和元年度 

企業（団体）名 株式会社服部組 

本社所在地 名古屋市熱田区南一番町 20 番 3 号 

市内事業所所在地 （同上） 

電話番号 052-661-8211 

事業内容 土木建設業 

従業員数 

(令和 2年 2月 1日時点) 

市内の事業所 220 人 (内女性)   22 人 

企業全体 220 人 (内女性)   22 人 

その他認定・認証 

・名古屋市子育て支援企業 

・あいち女性輝きカンパニー 

・愛知県ファミリー・フレンドリー企業 

ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽの取

組に関するウェブ

サイトＵＲＬ 

http://www.hattorigumi.co.jp/ 

 

（取組の経緯） 

無理なく働ける環境によってプライベート時間の拡充を図り、さらにはスキルアッ

プのための積極的な支援をするなど、社員とその家族が服部組を通じて笑顔で毎日

過ごせるような職場環境づくりに取り組んでいます。 

 

 

（主な取組内容） 

・ゴールデンウイーク期間とお盆期間の平日を計画有給休暇行使日（5 日間）に設

定することで、有給休暇及び長期休暇を取得しやすくしています。 

・資格取得に向けた勉強会を社内で実施。資格取得費用全額補助によりスキルアッ

プの支援をしています。 

・子育て世代の従業員のために、育児時短勤務の制度を法定以上の子どもが小学 1

年生まで利用可能としています。 

 

 

（効果・従業員の声） 

・所定休日の他にあらかじめ計画有給休暇行使日の設定がされることで、長期休暇

の予定が立てやすく家族も喜んでいます。 

・会社で勉強会を実施してくれたおかげで、資格取得できました。資格手当が一時

金ではなく、毎月の給料に反映されるのも勉強の励みになりました。 

・小学 1 年まで時短勤務が適用されるのは、子育て世代としては助かります。 

 

 

 



 

 

 

 

 

資格取得に向けた会社内での勉強会の様子 


